
 
                  

 
 

 

 

 

PROTOCOLO TEMPORAL PARA ORIENTACION Y 

ELECCION DE  ESPECIALIDAD 

PERIODO COVID 19 

 
 

Contexto 

 
La Educación Media Técnico-Profesional (EMTP)  está orientada a preparar a los y las 

estudiantes  para una inserción temprana en el mundo laboral y/o continuar estudios 

superiores relacionados con la especialidad elegida o en otras áreas. Asimismo, se 

espera que cuando el alumno/a ingrese al mundo  laboral, capacitándose, 

autoformándose y desarrollándose en diversos aspectos de la vida personal, 

profesional y en el ejercicio de la ciudadanía. El propósito de la EMTP y las 

especialidades existentes en la actualidad, son definidos desde el Ministerio de 

Educación, en función de los requerimientos del país y necesidades de desarrollo 

regional tanto en lo económico como en lo productivo. Por lo tanto, nuestro 

establecimiento educativo ofrece tres alternativas de especialidades Técnicas que 

apuntan a fuentes laborales existentes en el entorno y en la Región: 

-Atención de enfermería, mención enfermería 

-Gastronomía, mención cocina  

-Atención de Párvulos. 

Es por eso que se promueve en los estudiantes el desarrollo de intereses y aptitudes 

que le ayudaran a elegir una especialidad que sea de su agrado y además le entregue 

una oportunidad de crecimiento personal y profesional.  

En la actualidad transitamos por el camino de una Pandemia a causa del Covid 19, por 

esta razón se presenta un protocolo temporal para apoyar y orientar a los y las 



 
                  

 
 

estudiantes, de manera virtual, en la elección de una de las carreras Técnicas 

mencionadas anteriormente. 

 

 

 

ETAPAS Y PROCESOS  

 

Los estudiantes de 1º y 2º medio pasarán por etapas en las cuales se les entregará 

información y orientación respecto de las carreas técnicas, su campo laboral, prácticas 

profesionales, continuidad de estudios, articulación con Institutos superiores, apoyo de 

redes y compromiso como estudiantes. 

Las etapas estarán detallada en la siguiente tabla. 

 

PRIMERO MEDIO 

 

ETAPA 1   -     ORIENTACIÓN  

PROCESOS PERIODO RESPONSABLES 

1) En la matrícula a primero medio, el o las 

estudiantes deben informar su especialidad de 

su preferencia. 

Marzo Docentes  

2) Charla informativa virtual primero a los 

alumnos luego a los apoderados. Se les 

informará cómo será el proceso de orientación 

y elección de especialidad durante los dos 

años. 

Junio - julio Coordinadora TP y 

Docentes Lideres  

3) Difusión masiva informando a cerca del 

protocolo para elección de especialidad. Esto 

Junio Administración 



 
                  

 
 

se realizará través de las paginas oficiales 

4) Charla realizada por los jefes de especialidad 

en la cual informarán sobre las características 

de las características de las carreras. Se enviará 

invitación por Meet a todos los estudiantes de 

primero medio y realizarán una “mini foro”, en 

el cual los estudiantes podrán interactuar con 

los docentes a cargo. 

Julio Jefes de 

especialidad y 

coordinación TP 

5) Presentación de video informativo y 

descriptivo en el taller de la especialidad del 

colegio, para mostrarles el espacio y los 

recursos a utilizar y explicar algunos 

procedimientos. Este video lo subirán a 

classroom para todos los alumnos de 1° y 2° 

Medio 

Agosto 

(Mes TP) 

Docentes 

Especialidad y 

Coordinadora TP 

6) A través de profesor jefe se detectarán los 

estudiantes que aún no deciden especialidad. 

Se realizarán entrevistas personales virtuales o 

por teléfono con aquellos estudiantes. Se 

aplicarán test y recibirán información adicional 

para orientar en la toma de decisiones. Si es 

necesario se realizará entrevista con 

apoderado. 

Agosto a 

Noviembre 

Coordinadora TP 

 

 

PRIMERO MEDIO  

 



 
                  

 
 

 ETAPA 2 -   RECOPILACIÓN DE INFORMACION ACADÉMICA 

PROCESO PERIODO RESPONSABLE 

1) Al finalizar el año escolar, Se elabora una 

planilla que arrojará un porcentaje con la siguiente 

información de los alumnos/as, que incluye: 

A) Desempeño académico en Primero medio de 

cada estudiante (Calificación final o nivel de logro 

alcanzado según reglamento de evaluación) (40%)  

B) Resultados de la aplicación de una 

autoevaluación de su desempeño durante las 

clases en el periodo de Covid 19. (30%) 

C) Resultados de evaluación final de comprensión 

lectora. (30%) 

Los tres aspectos anteriores conformarán un 100% 

Los estudiantes que obtengan 50% o mas de logro 

en los tres aspectos anteriores, podrán optar a la 

primera preferencia de la especialidad que elijan 

en el siguiente año lectivo. 

No obstante, este porcentaje se debe mantener o 

superar durante el segundo medio, de lo contario 

perderá la opción de la primera preferencia y 

deberá elegir una segunda opción de especialidad 

o bien registrarse en la especialidad que tenga 

cupo. 

 

Noviembre Dirección - UTP 

Coordinadora TP 

2) Se informará a los estudiantes y apoderados del 

porcentaje obtenido de acuerdo a los tres 

aspectos observados y al año siguiente se les 

Noviembre Docentes Lideres  



 
                  

 
 

realizará retroalimentación a todos aquellos 

alumnos/as que obtengan menos del 50% de 

logro en la planilla de información académica, con 

el fin de alcanzar el 50% o más, para mantenerse 

en la primera preferencia de especialidad. 

2) Al ingresar en el nuevo año Lectivo siguiente 

(Marzo- Abril 2021) se aplicará a los estudiantes la 

primera encuesta para la elección de especialidad. 

La cual No será definitiva, dependiendo del 

proceso 1 de esta etapa. 

Marzo - abril Coordinadora TP 

 

 

 

 

 

 

SEDUNDO MEDIO 

 

ETAPA 1   -     ORIENTACIÓN 

PROCESOS PERIODO RESPONSABLES 

1) Al ingresar a SEGUNDO MEDIO responderán la 

primera encuesta para elegir la especialidad de 

su preferencia. No es la definitiva 

Marzo – abril Coordinadora TP 

2) Charla informativa virtual primero a los 

alumnos luego a los apoderados. En esta 

charla se les informará cómo será el proceso 

de orientación y elección de especialidad 

Julio Coordinadora Tp 

Y docentes Lideres  



 
                  

 
 

durante los dos años.  

3) Se realizará una charla Foro efectuada por 

Profesionales externos que representen a las 

tres especialidades, allí se informará sobre las 

características de la especialidad y serán 

respondidas las preguntas de los alumnos/as. 

Se enviará invitación por Meet a todos los 

estudiantes. 

Julio Jefes de 

especialidad y 

coordinación TP 

4) Ambos docentes de cada especialidad 

presentarán por medio de Meet, un Práctico 

en vivo para los estudiantes. Se realizará una 

presentación por cada carrera, (1 por semana). 

Agosto 

(Mes TP) 

Docentes 

Especialidad y 

Coordinadora TP 

5) A través de profesor jefe se detectarán los 

estudiantes que aún no deciden especialidad. 

Se realizarán entrevistas personales virtuales o 

por teléfono con aquellos estudiantes. Se 

aplicarán test y recibirán información adicional 

para orientar en la toma de decisiones. Si es 

necesario se realizará entrevista con 

apoderado. 

Julio a 

Septiembre 

Coordinadora TP 

6) Reunión con alumnos y posteriormente con 

apoderados, para informar en detalle el costo, 

los recursos necesarios que deben adquirir y 

todo lo que se requiere para cada 

especialidad. 

Agosto- 

Septiembre 

Docentes Lideres 

TP 

 

SEGUNDO MEDIO  



 
                  

 
 

 

ETAPA 2 -   RECOPILACIÓN DE INFORMACION ACADÉMICA 

PROCESO PERIODO RESPONSABLE 

1) Se elaborará una planilla que arrojará un 

porcentaje con la siguiente información de los 

alumnos/as del año 2020 y que incluye: 

A) Desempeño académico en Primero medio de 

cada estudiante (Calificación final o nivel de logro 

alcanzado según reglamento de evaluación) (40%)  

B) Resultados de la aplicación de una 

autoevaluación de su desempeño durante las 

clases en el periodo de Covid 19. (30%) 

C) Resultados de evaluación final de comprensión 

lectora. (30%) 

Los tres aspectos anteriores conforman un 100% 

Los estudiantes que obtengan 50% o más de logro 

en los tres aspectos anteriores, podrán optar a la 

primera preferencia de la especialidad que elijan. 

Los estudiantes que obtengan menos del 50% de 

logro deberán seleccionar una segunda opción o 

ingresar a la especialidad que tenga cupo. 

Agosto 

septiembre 

Dirección - UTP 

Coordinadora TP 

2) Se informará a los estudiantes y apoderados del 

porcentaje obtenido de acuerdo a los tres 

aspectos observados y retroalimentación a todos 

aquellos alumnos/as que obtengan menos del 

50% de logro en la planilla de información 

académica. 

Noviembre Docentes Lideres  



 
                  

 
 

3) Encuesta definitiva para que los estudiantes 

elijan la especialidad de su preferencia. 

Agosto Coordinadora TP 

4) Revisión de resultados de la encuesta y los 

porcentajes de la información académica para 

elaborar la lista de los estudiantes que ingresan a 

cada especialidad. 

Septiembre  Coordinación TP 

5) Entrevistas a los estudiantes que no ingresen a 

la especialidad de preferencia por obtener menos 

del 50% de logro en el informe académico y no 

quede cupo en la carrera que escogió. 

Si el estudiante obtiene menos del 50% de logro y 

hay cupo en la especialidad de preferencia podrá 

optar a ese curso.  

Octubre Coordinación TP y 

UTP 

6)Antes de finalizar el año escolar, se informará a 

todos los estudiantes en que especialidad 

quedaron. 

Fin de año Coordinación TP 

 

NOTA: Todo está sujeto a cambios a medida que se hagan ajustes de acuerdo a la 

situación de crisis Sanitaria. 

 


