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INTRODUCCIÓN
El presente informe de gestión educativa del año 
escolar 2024, da cuenta de actividades propias del 
quehacer pedagógico,  administrativo y formativo 
llevado a cabo por el Colegio Vencedor.



IDENTIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO

RBD: 22478-2
DEPENDENCIA:PARTICULAR 
SUBVENCIONADO
SOSTENEDOR: FUNDACIÓN VENCEDOR
DIRECTOR: ESTER HUENCHUFIL
EQUIPO UTP:    FERNANDO VARGAS                       
CONVIVENCIA ESCOLAR: ESTEFANIA 
MAQUEHUE
COORDINADORA PIE: LAURA LARENAS
DOCENTES: 27
INSPECTORES: 4
ADMINISTRATIVOS: 1
ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN: 8
TOTAL FUNCIONARIOS: 40
CATEGORÍA DE DESEMPEÑO: MEDIO
FONO: 652330403 - 944178024



El Colegio Vencedor  con una 
trayectoria de 20 años, está 
fundamentado en valores 
cristianos y tiene como  misión 
ofrecer una educación integral, 
técnico profesional que forma 
personas y profesionales 
competentes que se integren 
eficazmente en el mundo laboral.



“Formamos personas 
que centradas en el amor 
de Jesús, sirvan a la 
sociedad, y sean capaces 
de enriquecer y 
transformar su entorno 
con un liderazgo de 
excelencia.”



PROYECTOS Y ACCIONES QUE DAN VIDA A NUESTRA 
COMUNIDAD

● Convenio de igualdad de oportunidades
● Programa de integración escolar
● Convenios colaborativos con empresas públicas y 

privadas para la realización de prácticas 
profesionales.

● Participación en red provincial de establecimiento TP
● Participación en Red futuro técnico y Programa REMA 

de Fundación Luksic



SELLOS Y CULTURA VENCEDOR

SELLOS: Valorar - Formar - Inspirar

Como institución educativa fomentamos en toda la 
comunidad:

● Cultura de Agradecimiento
● Cultura de Altas expectativas
● Cultura de Honra
● Cultura de sana convivencia



DATOS DE GESTIÓN FINANCIERA 



SUB.SEP SUB. 
MANTENCIÓN 

● Internado: $13.212.950
● Pro- Retención: $ 34.664.152
● Mantenimiento: $10.758.174
● Pie:$133.425.994
● Sep: $261.037.841
● General: $964.350.851

Total Ingresos : $1.417.449.962



SUB.GRAL Y 
PIE BONOS 2018

● Internado: $13.173.654
● Pro- Retención: $ 34.732.151
● Mantenimiento: $10.821.055
● Pie:$95.604.782
● Sep: $213.554.900
● General: $957.005.439

Total Gastos : $1.324.891.981



LIDERAZGO

Horas contratadas VS subvención Costos en personal por subvención

GASTOS REMUNERACIONALES $ 741.033.688

APORTES PREVISIONALES $ 153.988.438



LIDERAZGO Y GESTIÓN PEDAGÓGICA

IMPLEMENTOS DE LABORATORIO $ 1,441,923

IMPLEMENTOS DEPORTIVOS    $ 2,991,581

 MUSICALES Y ARTÍSTICOS    $ 3,809,792

MATERIAL Y RECURSOS 
DIDÁCTICOS $ 1,237,340

BIBLIOTECAS, LIBROS Y 
REVISTAS $ 712,775

EVENTOS EDUCATIVOS Y 
CULTURALES $ 16,205,957

INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA
$ $6,456,453



DATOS DE EFICIENCIA INTERNA



ENSEÑANZA MEDIA H.C.

     PRIMERO MEDIO

M. Inicial: 170

Retirados: 21

Promovidos: 136

Reprobados:13

Promovidos por decreto 67

               34 estudiantes

SEGUNDO MEDIO

M. Inicial : 176

Retirados : 22

Promovidos :151

Reprobados : 3

Promovidos por decreto 67

40 estudiantes



ENSEÑANZA MEDIA T.P.

     TERCERO MEDIO

M. Inicial: 133

Retirados: 16

Promovidos: 112

Reprobados: 5

Promovidos por decreto 67

14 estudiantes

CUARTO MEDIO

M. Inicial : 104

Retirados : 5

Promovidos: 96

Reprobados: 3

Promovidos por decreto 67

22 estudiantes



RESULTADO SIMCE

     LECTURA : 215

INSUFICIENTE: 76%

ELEMENTAl: 17%

ADECUADO: 7%

MATEMÁTICA: 225

INSUFICIENTE: 78%

ELEMENTAL: 22%

ADECUADO:6%



NUESTROS 
DESAFÍOS

2025

● Fortalecer el aprendizaje de 
nuestros estudiantes de 1 y 2 
medio

● Aumentar  el porcentaje de 
asistencia de los estudiantes a 
clases, con seguimiento más 
exhaustivo.

● Comprometer a los 
apoderados con la formación 
de sus hijos.

● Desarrollar la espiritualidad

 



● Mejorar las habilidades de 
comprensión y resolución de 
problemas de los estudiantes 
con acciones dentro de 
nuestro PME y movilizar a los 
estudiantes desde el nivel 
inicial al nivel elemental y del 
elemental al nivel adecuado.

● Cumplir con el perfil de egreso 
de las tres especialidades 
logrando principalmente la 
utilización de lenguaje técnico 
el que debe trabajarse en todas 
las asignaturas.

DESAFÍOS 2025



● Realizar la segunda cumbre de 
educación media TP a nivel 
provincial

● Fomentar la participación de 
estudiantes en actividades de 
libre disposición (JEC)

● Participar en muestras y/o 
ferias interescolares.

● Realizar Feria de la Chilenidad

DESAFÍOS 2025



EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CON LOS ESTUDIANTES



ÁREA CONVIVENCIA ESCOLAR: Formación 
valórica cristiana 



JORNADA ENERGIZAR 



FIESTA DE LA FAMILIA 2024



Convivencia escolar: Fortalecimiento de las 
especialidades técnicas



ANIVERSARIO COLEGIO 2024



Gestión pedagógica: Aprendizaje basado en 
proyecto.



MES EDUCACIÓN MEDIA TÉCNICO PROFESIONAL



Participación Extraescolar



CEREMONIA DE TITULACIÓN 2024



GALA 2024



GALA CUARTOS MEDIOS 2024



Somos más que vencedores por medio de aquel que nos amó


